
 

 MANKKAANPURON KOULUN JOHTOKUNTA  
 

Paikka: Skype-kokous  

Aika: ti 7.4.2020 klo 16.30  

 

Jäsenet:  Kati Pohjanmaa  puheenjohtaja  

Marjo Orrenmaa  jäsen, varapuheenjohtaja 

Ari Rantalainen jäsen 

Hanna Suokko  henkilökunnan edustajajäsen  

Kimmo Kinnunen  henkilökunnan edustajajäsen  

Johanna Hirmasto  rehtori, esittelijä  

 

 

PÖYTÄKIRJA 1/20 

 

 

 

  
1. KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS  

 

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 

 

2. ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN  

 

Johtokunta päätti hyväksyä esityslistan mukaisen työjärjestyksen.  

 

 

3. PÖYTÄKIRJANTARKASTAJAN VALINTA  

 

Johtokunta valitsi pöytäkirjantarkastajaksi Hanna Suokon.  

 

 

4. VUODEN 2019 TOIMINTAKERTOMUKSEN HYVÄKSYMINEN  

 

Rehtori esitteli johtokunnalle vuoden 2019 johtokunnan toimintakertomuksen. 

Johtokunta päätti hyväksyä toimintakertomuksen. (Liite)  

 

 

 

5. POIKKEUSLAIN AIKANA ANNETTAVA OPETUS 

 

Rehtori kertoo poikkeuslain aikana annettavasta lähi- ja etäopetuksesta sekä 

koulunpidosta yleensä. Johtokunta keskusteli asiasta. 

 

 

 

 

 



6. MANKKAANPURON KOULUN OPPILAS- JA OPETTAJATILANNE SEKÄ 

TILOJEN KÄYTTÖ LUKUVUONNA 2020-2021 

 

Rehtori kertoi johtokunnalle alustavista ensi lukuvuoden suunnitelmista, 

oppilas- ja opettajatilanteesta, tilojen käytöstä ja kielivalinnoista. Johtokunta 

keskusteli asiasta. 

 

 

7. KOULUN ITSEARVIOINTITYÖ LV 2019-2020 

 

Koulun itsearviointityö lukuvuonna 2019-2020 on pitänyt sisällään oppilas- ja 

huoltajapalautteen sekä kouluterveyskyselyn (tulokset viime lukuvuodelta, 4.-5. 

lk). Lisäksi on tehty OPPIKA-kysely (2. ja 5. lk) ja OPEKA-kyselyt, Allu-

tutkimukset (2.ja 4. lk) ja KiVa-kartoitus. Rehtori on yhteistyössä opettajien 

ja/tai yhteisöllisen oppilashuoltoryhmän kanssa käynyt läpi palautteiden 

tuloksia ja sopinut jatkotoimista. Oppilaiden kanssa käsittely siirtyy 

myöhemmäksi. Rehtori kertoi arviointien tuloksista ja pohdintoja niiden 

pohjalta. Johtokunta keskusteli tuloksista. 

  

 

8. TASA-ARVOSUUNNITELMAN PÄIVITTÄMINEN 

 

Suomenkielisessä opetustoimessa on ohjattu kouluja tekemään tasa-arvo- ja 

yhdenvertaisuussuunnitelma seuraavalle kolmivuotiskaudelle. Johtokunta päätti 

hyväksyä Mankkaanpuron koulun tasa-arvosuunnitelman. (LIITE) 

 

 

9. LEIRIKOULUOHJELMIEN HYVÄKSYMINEN 

 

Rehtori kertoi johtokunnalle, miten poikkeuslain aikana luokkien 

leirikoulusuunnitelmat ja -ohjelmat etenevät (nykyiset 5. luokat). Johtokunta 

sopi yhteiset toimintatavat leirikoulujen hyväksymisen siirtymiseen ja 

suunnitelmien sekä ohjelmien hyväksymisiin.  
 

 

10. MUUT MAHDOLLISET ASIAT  

 

 Keskusteltiin koulun juhlakäytänteistä. 

 

Poikkeusajasta johtuen johtokunta ei kokoonnu kevätkahveille toukokuussa. 

Johtokunnan seuraava kokous on syyskuussa. 

 

 

 

11. KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN  

 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.05. 

 

 

 

 



  

 

Espoossa 8.4.20 

  
 

 

__________________________  _______________________________  

Johanna Hirmasto   Kati Pohjanmaa  

esittelijä ja sihteeri   puheenjohtaja  

 

 

_________________________  

Hanna Suokko  

pöytäkirjan tarkastaja 


